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REPARTITION DES FONDS PAR FRANCE COMPETENCES




Contrat apprentissage g Dipléme / Titre pro RNCP

Dipléme / Titre pro RNCP
Reconnaissance qualification CCN
CcQp

Sur mesure

N\

Contrat professionnalisation g

Embauche en alternance
POE

Dipléme / Titre pro RNCP

Reconnaissance qualification CCN

Projet de 'individu

cap

CEP

CPF Transition RNCP (dont blocs) + répertoire spécifique

Diplome / Titre pro RNCP (dont blocs)

Répertoire spécifique (ex inventaire)

ENTRETIEN PRO

AN

CPF

Permis
BC, VAE

—_— Formation certifiante ou non

Plan










Lesorganismes deformation sw

Institut de Recherche, de Formation et de Transfert en Viticulture-Oenologie

Institut Dérogatoire de L'université de Bordeaux et Pb6le pluridisciplinaire

UNIVERSITES : Université de Bordeaux, IAE, Université Bordeaux Montaigne
- ETABLISSEMENT DU MINISTERE DE L’AGRICULTURE : Bordeaux Science Agro

« AUTRES : Kedge Business School, INRA

« 5 LABORATOIRES DE RECHERCHE : UR (Enologie, UMR EGFV, UE Vigne-Vin, UMR Save,
UMR GRETHA

« 4 CELLULES DE TRANSFERT : Microflora, Vitinnov, Polyphénols Biotech, Amarante Process




Lesorganismes deformation sw

LA FORMATION CONTINUE AT'ISVV :

Qualifiante Certifiante Dipldmante

» Formation Continue Longue (Diplémes Nationaux de bac+3 a bac+5)

Licence Pro DNO Masters
» Formation Continue Longue (Diplémes Universitaires)
DUAD DUIO DUTE

» Formation Continue Courte (~1 et 5j, qualifiante et certifiante)
A destination des salariés et chefs d’entreprise

A l'initiative personnelle (CPF, VAE)

» Accompagnement personnalisé pour construire votre projet et tout
au long de la formation

QUELQUES CHIFFRES CLES : > Un service certifié pour développer les compétences et sécuriser
317 personnes formées en |
B es parcours
74815 heures stagiaires » Une offre variée répondant aux besoins de la profession

(catalogue/a la demande)




I -7 =~ 5ORDEAUX GIRONDE

Etablissement Public Local d’Enseignement et de Formation Professionnelle Agricole

Centres constitutifs

3 LYCEES d’Enseignement Géneéral et Technologique Agricole :

Blanquefort Libourne-Montagne Bommes

Un maillage territorial
« 3 EXPLOITATIONS VITICOLES :

Chateau Dillon Grand Baril-Real Caillou La Tour Blanche

 CDFA : Centre Départemental de Formation d’Apprentis
Agricoles de la Gironde

« CFPPA : Centre de Formation Professionnelle et de Promotion Agricole




I -7 =~ 5ORDEAUX GIRONDE

Etablissement Public Local d’'Enseignement et de Formation Professionnelle Agricole

LA FORMATION AU CFPPA DE LA GIRONDE :

Qualifiante Certifiante Diplémante

> Formation Continue Longue (diplomante)

Informer

BP/BPA/BPREA Bac Pro BTSA
" égg . » Formation Continue Courte (~2 et 15j, qualifiante)
1S2E wiee 5 8 N
F?o‘?nrp%gnemem A destination des salariés d’ Entreprises

Ingéniene%A

A l'initiative personnelle (ex: CPF, VAE)

» C’est dans un 1°" temps une analyse de la demande, avec

ELQUE ES CLES : e .
el L e possibilité de rdv pour co-construire le programme

639 personnes formées en
2018 » Une réponse adaptée : catalogue et/ou sur-mesure
12468 heures stagiaires

» Montée en compétences théoriques et pratiques vis-a-vis du métier




VITICULTURE

Travaux CENOLOGIE
manuels

CQP
DIPLOMES
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CONDUITE HERBICIDE

cap
DIPLOMES







Transition zéro herbicide
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Pulvérisateur viticole : réglage, étalonnage et autocontrole

14h




DIPLOMES

BPA Travaux de la Vigne et du Vin

BPA Travaux de Conduite et d’Entretien des Engins Agricoles (TCEEA)

BTSA Viticulture-Enologie




CERTIPHYTO CACES SST/MAC SST

CIPP (CERTIPHYTO) : OPERATEUR/DECIDEUR/VENTE/CONSEIL
CACES (Engins de chantier et chariot élévateur)
Sauveteur Secouriste du Travail/ MAC SST (Recyclage)




Certificat Individuel pour l'utilisation des
Produits Phytopharmaceutiques

OPERATEUR 14h

DECIDEUR (14 ou 21h)
VENTE (14h)

CONSEIL (28h)




Afin d” acquérir les connaissances et le savoir-faire pour la conduite d’engins spécifiques

Formations Initiales et Renouvellements

Transpalettes a conducteur porté

Minipelle
Engins de chantier R372m CACES @ Chariots automoteurs de manutention
a conducteur porté R389
pevient en 2020 R482 Devient en 2020 R489

Tracteur de +100CV Le CACES® va connaitre des évolutions au ler Janvier 2020 Chariot en porte a faux <6T ﬂ



SAUVETEUR SECOURITE DU TRAVAIL(SST)
14h

MAINTIEN ET ACTUALISATION DU SAUVETEUR
SECOURISTE DU TRAVAIL (MAC SST)
7h




TONNELLERIE OENOTOURISME/DROIT/ LANGUE
ECONOMIE/GESTION ANGLAISE

—




Modules de formations courtes

&

CAP TONNELLERIE




OENOTOURISME

Stage court
Histoire et patrimoine du vignoble girondin
au service de l'activité oenotouristique 24h

Licence professionnelle oenotourisme




DROIT-FINANCE

Stages courts
Politique financiere d’une exploitation
viticole - 35h

Transmission des domaines viticoles -

Mastere spécialisé® Manager de
domaines viticoles

Une formation de gestion, technigue et réglementaire éprouvée a travers
d’audits pour le dirigeant d’exploitation viticole, de cadre de direction ou
d’expert-conseiller-consultant spécialisé dans la filiere vitivinicole

/h




FORMATIONS EN ANGLAIS

__ ,,9/“;\?

Stages courts
Bordeaux Wine making specificities - 21h

Terroir and wineyard management - 26h

Sensory Analysis : a tool for monitoring
making — 22h

Wine and Business Essentials : From the
vineyard to the market - 35h
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Jusquau 31 décembre 2019,
ie FAFSEA agit en nom et pour le compre d'OCAPIAT

Nous contacter
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Jusqu'aw 31 décembre 2019,
le FAFSEA agic en nom et pour le campre d"OCAPIAT

Carole Connan
Conseillere Formation
Tél : 06 51 30 32 86
Mail :

OCAPIAT

Délégation Territoriale Atlantique

Tél: 0556 1193 93

Bureaux du Lac — Bat 6 — 8, avenue de Chavailles

33525 BRUGES Cedex

Rui Neto
Délégué Territorial
Mail :

Mikael GUERIN
Conseiller formation
Port : 07 82 26 37 51
Mail :

Nicolas PLANTADIS

Conseiller Formation Gironde

Tél : 0651 22 20 15
Mail :



mailto:carole.connan@fafsea.com
mailto:nicolas.plantadis@fafsea.com
mailto:mikael.guerin@fafsea.com
mailto:rui.neto@fafsea.com

Directrice de 'EPLEFPA

Mme Corinne REULET

Directeur Adjoint de |"EPLEFPA

Mr Luc DIAZ

Directeur du CDFA/CFPPA de la Gironde
Mr Pierre-Jean COMBALIER

Service Formation Continue Courte :
Audrey GUIONIE,

Loick DOMENECH

& 05.56.35.61.10

DA<

Directeur de I'ISVV

Mr Alain BLANCHARD

Directeur Adjoint chargé des formations
Mr Gilles DE REVEL

Service Formation Continue :

Laurence GENY-DENIS (Gestion pédagogique)
Philippe ULMER (Gestion administrative)

& 05.57.37.58.15

>4

Directeur de BSA

Mr Olivier LAVIALLE

Directeur Délégué en charge de la
formation

Mr Michel LE HENAFF

Service Formation Continue :
Michel LE HENAFF

& 05.57.35.07.50 (07.27)
<



mailto:fcc.cfppa@formagri33.com
mailto:isvv.fc@u-bordeaux.fr
mailto:isvv.fc@u-bordeaux.fr
mailto:isvv.fc@u-bordeaux.fr
mailto:formco@agro-bordeaux.fr
mailto:formco@agro-bordeaux.fr
mailto:formco@agro-bordeaux.fr




